NOTRE CHARTE ETHIQUE

Pour une féte libre, silre et durable




parite

Notre programmation - artistes,
radios, projets - respecte une
stricte parite : 50% de femmes et
minorites de genre.

Elle est calculée sur lensemble de
lannée d’exercice, et non par date
iIndividuelle.

L'équité n’est pas une option,
c’est notre engagement.



Gonsentement
Z6ro tolérance VHSS

re un moment de complicite et une
agression il n’y a qu’'un mot:
LE CONSENTEMENT

Pour gu'il soit réel, il doit étre :

Explicite : Il sexprime clairement. Le silence
ou l'absence de résistance ne vaut jamais un
“oui”. Dans le doute, on pose la question.

Libre : Il est donné sans insistance, pression,
chantage et hors de toute emprise (alcool,
drogues ou lien d'autorité).

Révocable : Un “oui” donné au début n'est
jamais définitif. On peut changer davis a
Nn'‘importe quel moment.

Spécifique : Accepter une chose ne signifie
pas accepter tout le reste. Chaque étape
necessite un nouvel accord.

Eclairé : La personne sait ce quelle accepte,
sans mensonge ni dissimulation.




l'ffes&%ﬂmn négociable

dyut propos sexiste, acte de violence,

le domination, de harcelement ou

scrimination entrainera I'exclusion

édiate et définitive de nos projets
et évenements.

Nous ceuvrons pour un cadre inclusif et
accuelillant pour toutes et tous.

Les membres derriere le projet sont et
vont étre formeés en continu pour faire
face aux situations de VHSS.

L'écoute des victimes reste la priorité
absolue.



Care et reduction des risques

yur tout événement de plus de 100

rsonnes, un stand de RDR avec du

ateriel de prevention sera mis a
vOtre disposition.

Considérant que le bien-é&tre et la
santeé font partie intégrante de la féte.
Nous velillons a ce que de 'eau
gratuite soit disponible pour tous, et
toutes.



Gollaborations
Securité et partenariats

our les prestataires, en club ou en
lissement partenaire, nous imposons
plication de notre charte aupres des
quipes en place, securiteé incluse.

Nous nous engageons a ne produire des
evenements que dans des cadres
sensibilisés ou formeés aux enjeux de
VHSS et alignés a nos exigences de
bienvelillance.

Le choix de nos lieux n'est pas un
hasard.



Responsabilité Climatique
Derive douce et ecologie

Que ce soit pour notre carte de bar ou

hoix de nos partenaires food-trucks

astaurateurs.rices, nous privilegions

ematiguement les produits locaux
et de saison.

Nous encourageons les mobilites
douces pour nos publics et equipes
(transports en commun, covoiturage,
véelo).

La féte aujourd’hui ne doit pas se
faire au détrimentde celle de
demain.



Soutien scene locale

Le fondement du projet

Maquina est un tremplin.

Nous renouvelons notre engagement
ferme pour dynamiser la scene locale et
lul apporter notre soutien.

Nous programmerons régulierement des
artistes locaux.ales et émergent-es sur nos
divers projets.
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